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Billedet er genereret med kunstig intelligens

Regeringen og et bredt politisk flertal afsætter 16,5 mio. kr. til en ny monitorering
af hadforbrydelser og hadefulde hændelser mod LGBT+ personer. Det skal give et
bedre indblik i karakteren af hadet og styrke grundlaget for at bekæmpe det.

Ingen skal leve med frygt for at vise, hvem de er, eller hvem de elsker. Alligevel oplever alt
for mange LGBT+ personer at blive udsat for vold, trusler og hadefulde kommentarer både
på gaden og på nettet.
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Derfor er der, som led i årets SSA-aftale mellem regeringen (S, SF, M, R), Venstre, Dansk
Folkeparti, Liberal Alliance, det Konservative Folkeparti, Enhedslisten,
Danmarksdemokraterne og Alternativet, afsat 16,5 mio. kr. i perioden 2027-2030 til en
national monitorering af hadforbrydelser og hadefulde hændelser mod LGBT+ personer.

Monitoreringen skal skabe mere systematisk viden om det had, som LGBT+ personer
udsættes for, hvem der står bag det, og hvor og hvordan det finder sted. Det skal blandt
andet ske gennem en indberetningsmulighed, hvor LGBT+ personer fra hele landet løbende
kan dele deres oplevelser. Derudover skal viden fra relevante aktører og undersøgelser
inddrages.

Beskæftigelsesminister og minister for ligestilling Ane Halsboe-Jørgensen siger:

– Det skal være trygt at være sig selv og holde den, man elsker, i hånden, når man går på
gaden. Desværre er det ikke virkeligheden for alle LGBT+ personer. Alt for mange oplever
vold, trusler og had alene på grund af deres seksualitet eller kønsidentitet. Det er
fuldstændig uacceptabelt. Vi ved samtidig alt for lidt om, hvem der står bag, og hvordan
hadet kommer til udtryk. Derfor skal der etableres en monitorering, så vi får et bedre
grundlag for at forstå problemet og sætte målrettet ind mod det. For i Danmark skal man
trygt kunne være LGBT+ person.

I dag er der begrænset viden om karakteren af hadforbrydelser og hadefulde hændelser
mod LGBT+ personer. Det gælder både strafbare og ikke-strafbare hændelser og oplevelser i
det fysiske rum og online.

Den nye monitorering skal munde ud i løbende rapporter og analyser, der kan belyse
udviklingen og skabe et bedre vidensgrundlag for blandt andre politiet, myndigheder og
civilsamfundsorganisationer. Samtidig skal resultaterne bidrage til at sætte fokus på
problemet bredt i samfundet.

Midlerne udmøntes gennem en ansøgningspulje i 2027, hvor relevante organisationer og
institutioner kan søge om støtte til at etablere og drive monitoreringen frem til 2030.

Med SSA-aftalen afsættes også 4,6 mio. kr. i 2027-2029 til fortsættelse og videreudvikling af
Alliancen mod Seksuel Chikane, og indsatsen for unge, der har brug for hjælp til at komme
tættere på uddannelse og beskæftigelse, styrkes. Der afsættes 5,7 mio. kr. i perioden 2027-
2029 til et øremærket tilskud til Headspace Danmark til en indsats for unge uden uddannelse
og arbejde.
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Samtidig afsættes der i alt 24,6 mio. kr. i 2027-2030 til partnervoldsområdet, hvor der er
afsat midler til Danners tilbud til voldsudsatte voksne og børn, Mandecentrets ambulante
rådgivning, Røde Kors efterværnstilbud til bl.a. voldsudsatte kvinder, der har på krisecentre
(Q-net) og til LOKK.

Derudover afsættes 4,1 mio. kr. i 2027 til KLAR TIL START, som hjælper unge og voksne med
autisme med at komme i beskæftigelse. Midlerne skal bidrage til at udbrede indsatsen og
styrke kapaciteten, så flere kan få hjælp til at finde fodfæste på arbejdsmarkedet.
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