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PRESSEMEDDELELSE: Ny forskning - god
arbejdslyst betaler sig

Pressemeddelelse - Andre serviceydelser

Veerdien af arbejdslyst er for forste gang nogensinde malt i kroner og
gre. Krifas Videncenter for God Arbejdslyst og teenketanken Kraka star
bag stor undersggelse

Investering i trivsel og god arbejdslyst kommer godt igen for Isnmodtagere, ledere,
virksomheder og samfundet generelt. Det slar ny banebrydende forskning fast med

syvtommersgm. Undersggelsen er et samarbejde mellem Krifas Videncenter for God

Arbejdslyst og teenketanken Kraka.
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Undersggelsen viser bade, hvorfor det er en fordel for ledere at ga op i medarbejdernes
arbejdslyst, og hvor meget arbejdslyst er veerd i kroner og gre for danske Igsnmodtagere.

Samlet set vurderer danskerne deres arbejdslyst til at veere 155.000 kroner veerd efter skat.

Sund fornuft

Krifas formand Sgren Fibiger Olesen kalder fokus pa arbejdslyst sund fornuft og mener, at

resultaterne fra den nye forskning taler for sig selv.

- Jeg vil gerne opfordre danske ledere bade i det private og offentlige til at seette fokus pa
trivsel pa deres arbejdsplads. Det er sund fornuft bade for lederen, medarbejderen,
virksomheden og samfundet generelt. God arbejdslyst giver bedre bundlinje og flere

muligheder for gget velfzerd, siger Sgren Fibiger Olesen.

Undersggelsen slar fast, at virksomheder, der fokuserer pa arbejdslyst, bedre kan tiltraekke
og fastholde medarbejdere. Samtidig har Isnmodtagere med god arbejdslyst bedre helbred,

feerre sygedage og lavere stressniveau.

- Folketingspolitikerne bgr arbejde mere med rammerne for trivsel. Hvordan far vi bedre
ledere i Danmark, hvordan skaber vi bedre balance mellem arbejde og fritid, og hvordan kan
vi i hgjere grad mestre vores arbejde i fremtiden, som kraever mange nye kompetencer? Det
giver mening at arbejde med trivsel bade i forhold til samfundsgkonomien og det enkelte

menneske, lyder det fra Krifas formand.

Som at tisse i bukserne

Det er seerligt faktoren mening, der er mange penge vaerd for danskerne. Hvis man som
medarbejder fx kan se, at ens arbejde giver mening, er vigtigt for samfundet, og man

samtidig forstar de beslutninger, der bliver truffet, er det 35.000 kr. vaerd efter skat.

Det betyder dog ikke, at man kan droppe lgnforhandlinger og udelukkende fokusere pa
trivsel. Godt nok viser Krifas forskning, at lgn ikke er blandt de vigtigste faktorer, nar det
kommer til danskernes arbejdslyst - men det er farst tilfaeldet, nar lgnnen ligger pa et

rimeligt niveau.

Ifalge Rasmus Hgjbaek, erhvervspsykolog i Krifa, bliver vigtigheden og vaerdien af god

arbejdslyst mest tydelig, nar den mangler.
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- Fokus pa god arbejdslyst kan naturligvis ikke sta i stedet for en darlig lgn. Men er lgnnen
rimelig, er ekstra penge ikke det, der motiverer os mest. En Ignforhgjelse er som at tisse i
bukserne, hvis man har lav arbejdslyst. Og den darlige trivsel bliver tydelig igen, nar den nye
lgn er blevet hverdag. Derfor er en prioritering af arbejdslyst win win for bade ledere og

medarbejdere, siger han.
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